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STATUT STOWARZYSZENIA EMITENTÓW GIEŁDOWYCH

Tekst jednolity ze zmianami wprowadzonymi Uchwałą Nr 1 Nadzwyczajnego 
Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia z dnia 17 września 1997 r., 
Uchwałą nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia 
Emitentów Giełdowych z dnia 17 października 2000 r., Uchwałą nr 6 Nadzwyczaj-
nego Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia Emitentów Giełdowych 
z dnia 27 marca 2003 r. oraz Uchwałą nr 15 Walnego Zgromadzenia Członków 
Stowarzyszenia Emitentów Giełdowych z dnia 21 marca 2007r.

Rozdział I
Postanowienia ogólne

§ 1
Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Emitentów Giełdowych”, w dalszej 
części zwane Stowarzyszeniem.

§ 2
Stowarzyszenie działa na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 3
Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Warszawa.

§ 4
Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach i niniejsze-
go statutu oraz zgodnie z porządkiem prawnym RP.

§ 5
Stowarzyszenie posiada osobowość prawną.

§ 6
Stowarzyszenie może być członkiem krajowych i zagranicznych organizacji zainte-
resowanych działalnością Stowarzyszenia.

§ 7
Stowarzyszenie może używać pieczęci i znaku graficznego zgodnie z obowiązują-
cymi w tym zakresie przepisami prawa.

§ 8
1. 	 Stowarzyszenie opiera swą działalność na  pracy społecznej ogółu członków.
2. 	 Do prowadzenia swych spraw  może zatrudniać pracowników etatowych,  
	 w tym również na stanowisko Dyrektora  Generalnego Stowarzyszenia.
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Rozdział II
Cele i sposoby ich realizacji

§ 9
1. 	 Podstawowym celem działania Stowarzyszenia jest reprezentowanie i ochrona  
	 interesów zrzeszonych w nim członków.
2. 	 Celem działania Stowarzyszenia jest umożliwienie współdziałania emitentów,  
	 na rzecz rozwoju świadomości i odpowiedzialności obywatelskiej, ewolucji  
	 polskiego życia gospodarczego i społecznego w kierunku tworzenia gospodarki  
	 rynkowej oraz doskonalenia zdolności organizacyjnej jego członków, a także  
	 pogłębiania zrozumienia i współpracy między ludźmi.
3. 	 Stowarzyszenie odwołuje się do tradycji aktywności gospodarczej, zaradności,  
	 oszczędności i racjonalizmu w działaniu.
4. 	 Stowarzyszenie podejmuje działania, w tym działalność naukową i oświatową,  
	 na rzecz rozwoju rynku kapitałowego.

§ 10
Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:
1. 	 Inicjowanie i organizowanie spotkań w celu wymiany wzajemnych doświadczeń.
2. 	 Utrzymanie bliższych kontaktów i ustalanie form współpracy z Giełdą  
	 Papierów Wartościowych, Komisją Papierów Wartościowych, biurami maklerskimi  
	 i maklerami, specjalistami prowadzącymi obrót akcjami spółek.
3. 	 Opiniowanie regulacji prawnych i organizacyjnych wpływających na funkcjonowanie  
	 spółek.
4. 	 Współpracę z innymi stowarzyszeniami w kraju i zagranicą realizujących  
	 te same lub zbliżone cele.
5. 	 Występowanie z opiniami, wnioskami i propozycjami nowych rozwiązań  
	 prawnych, ekonomicznych i organizacyjnych do naczelnych, centralnych  
	 i terenowych organów władzy  administracyjnej, państwowej i gospodarczej.  
	 Współdziałanie oraz uczestniczenie w pracach na rzecz lokalnych potrzeb  
	 społeczno-gospodarczych.
6. 	 Prowadzenie działalności wydawniczej niezbędnej dla realizacji zadań  
	 Stowarzyszenia.
7. 	 Inicjowanie i finansowanie działalności naukowej w tym prac studyjnych  
	 dotyczących problematyki prawnych regulacji rynku papierów wartościowych.
8. 	 Organizację seminariów.
9. 	 Wspieranie wydawnictw naukowych.
10. 	Fundowanie stypendiów mających na celu prace naukowe w zakresie problematyki  
	 papierów wartościowych i prawnych regulacji rynku papierów wartościowych.
11. Uczestnictwo w charakterze członka Izby Gospodarczej, realizującej cele  
	 zbieżne z celami statutowymi Stowarzyszenia.

§ 11
1. 	 Stowarzyszenie może prowadzić działalność gospodarczą na ogólnych  
	 zasadach określonych w odrębnych przepisach.
2. 	 Dochód z działalności gospodarczej służy realizacji celów statutowych  
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	 i nie może być przeznaczony do podziału pomiędzy jego członków. 

Rozdział III
Prawa i obowiązki członków.

§ 12
Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:
1. 	 zwyczajnych,
2. 	 wspierających,
3. 	 honorowych.

§ 13
1. 	 Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna będąca  
	 członkiem zarządu lub pełniącą funkcję prokurenta w podmiocie będącym  
	 emitentem papierów wartościowych notowanych na Giełdzie Papierów  
	 Wartościowych w Warszawie S.A.
2. 	 Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia staje się z chwilą powołania na 
	 stanowisko każdorazowy prezes zarządu Stowarzyszenia, chociażby nie  
	 spełniał warunków, o których  mowa w ust 1.
3. 	 Członkiem wspierającym Stowarzyszenia może być osoba prawna będąca  
	 emitentem papierów wartościowych notowanych na Giełdzie Papierów  
	 Wartościowych w Warszawie S.A., która zadeklaruje poparcie finansowe na  
	 rzecz Stowarzyszenia, w formie składek ustalanych przez Walne Zgromadzenie  
	 Członków Stowarzyszenia.
4. 	 Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna zasłużona  
	 dla środowiska emitentów papierów wartościowych.
5. 	 W pracach Stowarzyszenia może warunkowo, na zasadach członka wspierającego,  
	 uczestniczyć osoba prawna będąca emitentem papierów wartościowych  
	 pozostających w publicznym obrocie jeżeli zadeklaruje wprowadzenie  
	 emitowanych przez siebie papierów wartościowych do obrotu na Giełdzie  
	 Papierów Wartościowych w Warszawie S.A. w ciągu 12 miesięcy.
6. 	 Członek wspierający działa w Stowarzyszeniu za pośrednictwem swego  
	 przedstawiciela.

§ 14
1.	 Przyjmowanie do Stowarzyszenia członków zwyczajnych i wspierających jak  
	 również  wyrażanie zgody na warunkowe uczestniczenie w pracach  
	 Stowarzyszenia leży w kompetencji Zarządu. 
2. 	 Tytuł członka honorowego Stowarzyszenia nadaje uchwałą Walne Zgromadzenie  
	 Członków Stowarzyszenia.

§ 15
Członkowi zwyczajnemu Stowarzyszenia przysługuje:
1. 	 czynne i bierne prawo wyborcze,
2. 	 prawo wyrażania opinii i zgłaszania wniosków dotyczących działalności władz  



Statut SEG

�

	 Stowarzyszenia,
3.	 prawo do korzystania z lokali Stowarzyszenia,
4. 	 prawo do udziału w pracach, szkoleniu i innych spotkaniach organizowanych  
	 przez  Stowarzyszenie,
5. 	 prawo rekomendowania kandydata do Stowarzyszenia,
6. 	 prawo do nieodpłatnego korzystania z urządzeń technicznych, poradnictwa  
	 i obsługi prawnej przy realizacji zadań statutowych,
7. 	 prawo do korzystania z innych możliwości, jakie stwarza swoim członkom  
	 Stowarzyszenie.

§ 16
Do obowiązków członków zwyczajnych należy:
1. 	 przestrzeganie statutu oraz uchwał i postanowień władz Stowarzyszenia,
2. 	 czynny udział w realizacji statutowych działań Stowarzyszenia,
3. 	 terminowe opłacanie składek członkowskich.

§ 17
1. 	 Członkowie wspierający posiadają wszystkie prawa i obowiązki członka  
	 zwyczajnego z  wyjątkiem praw wyborczych.
2. 	 Członkowie honorowi korzystają ze wszystkich praw członków zwyczajnych,  
	 z tym że nie mogą być wybierani do władz Stowarzyszenia.  Nie są zobowiązani  
	 do opłacania składek członkowskich.

§ 18
1. 	 Członkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
	 a) wystąpienia członka ze Stowarzyszenia,
	 b) skreślenia z listy członków Stowarzyszenia,
	 c) wykluczenia członka ze Stowarzyszenia,
	 d) utraty osobowości prawnej przez członka Stowarzyszenia,
	 e) rozwiązania się Stowarzyszenia,
	 f) śmierć członka,
	 g) zaprzestania pełnienia funkcji określonej w § 13 ust 1.
	 h) wycofania papierów wartościowych emitowanych przez podmiot uczestniczący  
	 w pracach Stowarzyszenia z publicznego obrotu papierami wartościowymi  
	 lub z notowań na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie S.A.
	 i) wygaśnięcia mandatu Prezesa Zarządu Stowarzyszenia, o ile osoba pełniąca  
	 tę funkcję nie spełnia przesłanek z § 13 ust 1.
2. 	 Zamiar wystąpienia członka ze Stowarzyszenia winien być zgłoszony Zarządowi  
	 na piśmie.
3. 	 Skreślenie z listy członków Stowarzyszenia może nastąpić na podstawie uchwały  
	 Zarządu w razie nie płacenia składek członkowskich przez okres co najmniej  
	 3 miesięcy od terminu ustalonego uchwałą Walnego Zgromadzenia.
4. 	 Wykluczenie członka może nastąpić z powodu działalności na szkodę  
	 Stowarzyszenia.
5. 	 Uchwałę o skreśleniu lub wykluczeniu podejmuje Zarząd, a od jego decyzji przysługuje 
prawo wniesienia odwołania do najbliższego Walnego Zgromadzenia Członków.
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Rozdział IV

Władze Stowarzyszenia

§ 19
1. 	 Władzami Stowarzyszenia są :
	1 . Walne Zgromadzenie Członków,
	2 . Zarząd,
	 3. Komisja Rewizyjna.
2. 	 Członkowie Zarządu i Członkowie Komisji Rewizyjnej powoływani są na wspólną  
	 kadencję wynoszącą 3 lata.
3. 	 Członkowie władz pełnią swoje funkcje społecznie.
4. 	 Mandat członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej wygasa:
	 a) z dniem upływu kadencji,
	 b) w razie śmierci członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, 
	 c) w razie złożenia przez członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej rezygnacji,  
	 lub 
	 d) w razie odwołania członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej ze składu Zarządu  
	 lub Komisji Rewizyjnej, 
	 e) z chwilą ustania jego członkostwa w Stowarzyszeniu
5. 	 W przypadku systematycznego braku aktywności i nie wypełniania obowiązków  
	 przez członka władz, organ w skład którego wchodzi może go wykluczyć ze  
	 swojego składu.
6. 	 W przypadku ustąpienia albo wykluczenia członków władz lub wygaśnięcia  
	 ich mandatu władzom tym przysługuje prawo dokooptowania w ilości nie  
	 przekraczającej 1.3 składu władz  spośród kandydatów którzy otrzymali w  
	 kolejności największą liczbę ważnie oddanych głosów.
7. 	 W przypadku braku osób, które mogłyby zostać dokooptowane do władz  
	 Stowarzyszenia, w trybie § 19 ust. 6 Zarząd lub Komisja Rewizyjna mogą  
	 zaprosić do udziału w swoich pracach członka zwyczajnego Stowarzyszenia  
	 na zasadach określonych przy kooptacji. Członek zaproszony do udziału  
	 w pracach organów Stowarzyszenia uczestniczy w nich do wyborów  
	 uzupełniających dokonanych na następnym Walnym Zgromadzeniu Członków.

§ 20
1. 	 O ile postanowienia statutu lub regulaminów działania poszczególnych władz  
	 Stowarzyszenia nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich władz Stowarzyszenia 
	 zapadają, w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, bez względu na 
	 liczbę obecnych uprawnionych do głosowania.
2. 	 Tajne głosowanie zarządza się przy wyborach lub przy odwoływaniu władz,  
	 a ponadto jeżeli zażąda tego choć jeden z członków Stowarzyszenia.
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Walne Zgromadzenie Członków

§ 21
1. 	 Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Członków zwoływane  
	 raz w roku w terminie do 31 marca jako sprawozdawcze, które raz na 3 lata  
	 jest sprawozdawczo-wyborczym.
2. 	 Zarząd jest zobowiązany powiadomić uczestników o miejscu, terminie oraz  
	 projekcie  porządku dziennego Walnego Zgromadzenia Członków co najmniej  
	 na 14 dni przed terminem  Zgromadzenia.
3. 	 Zgromadzenie członków Stowarzyszenia może być zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 22
1. 	 W Walnym Zgromadzeniu Członków biorą udział z głosem decydującym wszyscy  
	 członkowie Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem postanowienia § 17.
2.	 Zaproszeni przez Zarząd goście mogą brać udział w Walnym Zgromadzeniu  
	 Członków z głosem doradczym. 

§ 23
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Członków w szczególności należy: 
1. 	 ustalanie kierunków działania i programu działalności Stowarzyszenia,
2. 	 rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji  
	 Rewizyjnej,
3. 	 udzielanie absolutorium Zarządowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,
4. 	 wybór i odwołanie członków władz Stowarzyszenia w sposób ustalony przez  
	 Walne Zgromadzenie Członków,
5. 	 uchwalanie zmian w statucie Stowarzyszenia,
6. 	 podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego  
	 majątku,
7. 	 uchwalanie porządku i regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Członków,
8. 	 rozpatrywanie wniosków Zarządu i wniosków zgłoszonych na Walnym  
	 Zgromadzeniu Członków,
9. 	 uchwalanie regulaminu Zarządu i Komisji Rewizyjnej,
10. 	uchwalanie budżetu Stowarzyszenia,
11. 	rozpatrywanie odwołań w sprawach członkowskich,
12. 	uchwalanie wysokości składek członkowskich,
13. 	powołanie Biura Stowarzyszenia.

§ 24
1. 	 Walne Zgromadzenie Członków wybiera Prezesa Zarządu i Przewodniczącego  
	 Komisji Rewizyjnej spośród kandydatur zgłoszonych w czasie obrad.
2. 	 Wybranym zostaje ten kandydat, który uzyska najwięcej głosów nie mniej  
	 jednak niż 50% obecnych uprawnionych do głosowania. Jeśli w pierwszym  
	 głosowaniu żaden kandydat nie uzyska takiej większości, zarządza się drugie  
	 głosowanie i wybranym zostaje ten kandydat, który uzyskał najwięcej głosów  
	 oddanych przez obecnych, uprawnionych do głosowania.
3. 	 Członków Zarządu, a także członków Komisji Rewizyjnej wybiera Walne  
	 Zgromadzenie Członków. Postanowienia ust. 1 i 2 stosuje się odpowiednio.
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§ 25
1. 	 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia jest zwoływane  
	1 . z inicjatywy Zarządu,
	2 . na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,
	 3. na pisemny wniosek 20% członków Stowarzyszenia.
2. 	 Nadzwyczajne Zgromadzenie Członków winno być zwołane w terminie 4 tygo-
dni od zgłoszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane.

Zarząd

§ 26
1. 	 Zarząd Stowarzyszenia składa się z co najmniej 3 członków, w tym Prezesa  
	 Zarządu. Z zastrzeżeniem postanowienia § 19 ust. 5-7 statutu, Prezesa Zarządu  
	 i Członków Zarządu powołuje i odwołuje Walne Zgromadzenie Członków  
	 Stowarzyszenia. Członkowie Zarządu mogą wybrać spośród swego grona  
	 Wiceprezesów Zarządu.
2. 	 Tryb konstytuowania się Zarządu oraz jego funkcjonowania określa Regulamin  
	 Zarządu.
3. 	 Walne Zgromadzenie Członków może powierzyć Prezesowi Zarządu, za jego  
	 zgodą, pełnienie obowiązków Dyrektora Generalnego Stowarzyszenia. W takim  
	 wypadku Walne Zgromadzenie Członków ustanowi pełnomocnika i umocuje  
	 go do zawarcia umowy o pracę (kontraktu menedżerskiego) na stanowisku  
	 Dyrektora Generalnego Stowarzyszenia

§ 27
Do kompetencji Zarządu Stowarzyszenia należy:
1. 	 reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz,
2. 	 kierowanie działalnością Stowarzyszenia w okresie między Walnymi Zgromadzeniami  
	 Stowarzyszenia,
3. 	 zwoływanie Walnych Zgromadzeń Członków,
4. 	 zaciąganie zobowiązań w imieniu Stowarzyszenia,
5. 	 zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia i dysponowanie jego funduszami  
	 w ramach budżetu zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Członków,
6. 	 rozstrzyganie sporów pomiędzy członkami,
7. 	 przyjmowanie nowych członków oraz prowadzenie ich ewidencji personalnej,
8. 	 realizacja uchwał  Walnego Zgromadzenia Członków,
9. 	 podejmowanie uchwał w sprawie członkostwa Stowarzyszenia w innych  
	 organizacjach krajowych i zagranicznych,
10. 	przyjmowanie zapisów, dotacji i darowizn,
11. 	sprawowanie nadzoru nad działalnością biura Stowarzyszenia.
 
Komisja Rewizyjna

§ 28
1. 	 Komisja Rewizyjna składa się co najmniej z 3 osób.
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2. 	 Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo brania udziału w posiedzeniach  
	 Zarządu z głosem doradczym.

§ 29
Do zakresu działania Komisji Rewizyjnej w szczególności należy:
1. 	 nadzorowanie i kontrolowanie - co najmniej raz na rok - całokształtu działalności  
	 Stowarzyszenia ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej,
2. 	 przedstawianie na Walnym Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia sprawozdań  
	 ze swojej działalności,
3. 	 występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych  
	 kontroli,
4. 	 prawo zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Członków w razie  
	 stwierdzenia nie wywiązania się Zarządu z jego statutowych obowiązków,
5. 	 składanie na Walnym Zgromadzeniu Członków wniosków o udzielenie lub nie  
	 udzielenie absolutorium Zarządowi,
6. 	 Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się co najmniej 2 razy w roku,
7. 	 Szczegółowy tryb i zasady działania Komisji Rewizyjnej określa regulamin.

Rozdział V
Biuro Stowarzyszenia

§ 30
Stowarzyszenie i jego organy mogą realizować cele statutowe przy pomocy biura  
Stowarzyszenia.

§ 31
Do zadań biura należy:
1. 	 prowadzenie ewidencji członków,
2. 	 zbieranie składek członkowskich,
3. 	 przygotowywanie programu i określanie form działania Stowarzyszenia,
4. 	 organizacja spotkań, seminariów dla członków Stowarzyszenia,
5. 	 przygotowywanie materiałów szkoleniowych (koncepcja, redakcja, wydawanie),
6. 	 pomoc w wyjaśnianiu spraw zgłoszonych przez członków,
7. 	 monitorowanie i informowanie członków o przygotowywanych  
	 i wprowadzanych nowych regulacjach na rynku kapitałowym,
8. 	 zlecanie opracowań i ekspertyz,
9. 	 prowadzenie sekretariatu Stowarzyszenia,
10. 	wykonywanie uchwał Zarządu.

§ 32
1. 	 Pracami biura kieruje dyrektor zatrudniony przez Zarząd.
2. 	 Szczegółowe zasady działania biura określa regulamin przyjęty przez Zarząd.

§ 33
Pracowników biura zatrudnia dyrektor, działając w imieniu Stowarzyszenia.
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Rozdział VI
Majątek i fundusze Stowarzyszenia

§ 34
1. 	 Majątek Stowarzyszenia stanowią: 
	1 . nieruchomości,
	2 . ruchomości,
	 3. fundusze.
2. 	 Na fundusze Stowarzyszenia składają się:
	1 . wpływy ze składek członkowskich,
	2 . dotacje, subwencje i zapisy, 
	 3. darowizny,
	 4. dochody z własnej działalności gospodarczej,
	 5. dochody z nieruchomości i ruchomości Stowarzyszenia.

§ 35
1. 	 Fundusze Stowarzyszenia mogą być użyte wyłącznie na cele określone  
	 w statucie.
2. 	 Zarząd Stowarzyszenia gospodaruje majątkiem oraz prowadzi księgowość  
	 zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami.

§ 36
1. 	 Oświadczenie woli w sprawach majątkowych składają w imieniu Stowarzyszenia  
	 Prezes samodzielnie albo dwaj członkowie Zarządu łącznie.
2. 	 Oświadczenie woli w innych sprawach składa każdy członek Zarządu  
	 samodzielnie.
3. 	 Zarząd może udzielić pełnomocnictwa szczególnego lub ogólnego do  
	 dokonywania czynności w imieniu Stowarzyszenia.

Rozdział VII
Zmiana statutu i rozwiązanie się Stowarzyszenia

§ 37
Władze Stowarzyszenia, których kadencja zakończyła się, działają do chwili 
ukonstytuowania nowo wybranych władz, którym obowiązane są niezwłocznie 
przekazać majątek i prowadzone sprawy. Przekazania dokonuje się w formie 
protokolarnej.
§ 38
1. 	 Zmiana statutu następuje w przypadku podjęcia w tym przedmiocie uchwały  
	 przez Walne Zgromadzenie Członków większością 2/3 głosów obecnych  
	 uprawnionych do głosowania.
2. 	 Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Członków  
	 większością 2/3 głosów obecnych uprawnionych do głosowania.
3. 	 Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie  
	 określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenie majątku  
	 Stowarzyszenia.
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Notatki:
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