Pytania od uczestnikow konferencji 18.01

Kto jest zobowigzany do raportowania

1. W ktérym art. podane s3 kryteria dotyczgce spdtek zatrudniajgcych 250 pracownikéw?

2. Czy kryteria raportowania musze spetnia¢ za rok 2016 i 2917? A co jesli spetniam w jednym
roku?

3. Czy warunki okreslone w art 49b ust. 1 (pkt 1 - 3) muszg by¢ spetnione tgcznie, aby jednostka

zostata objeta obowigzkiem raportowania?

Czy te srednioroczne zatrudnienie powinno sie utrzymywac przez 2 lata?

Jak przelicza¢ na petne etaty?

A umowy cywilno-prawne, czy sg brane pod uwage?

Zaktadam, Zze cztonkowie rady nadzorczej tez nie?

Nowv s

Raportowanie przez grupe kapitatowg

8. Czy zatrudnienie liczymy dla grupy kapitatowe;j?

9. Czy trzeba bedzie oddzielnie sporzadzaé raport skonsolidowany i jednostkowy?
Czy tez mozliwe bedzie zaprezentowanie danych niefinansowych dla spétki i grupy w jednym
raporcie?

10. Kiedy jednostka dominujgca w grupie skonsolidowanej wykonuje raport w swoim imieniu
oprdcz raportu skonsolidowanego?

11. Czy dla grupy kapitatowej informacje niefinansowe, jesli raportuje spétka matka zbiorczo,
czy w rozbiciu na poszczegdlne spétki plus odrebnie jeszcze dla spotki matki?

12. Czy obowiazek raportowania niefinansowego dotyczy spotki dominujacej, w ktorej jest
zatrudnionych 100 pracownikéw, a w spotkach zaleznych 900 pracownikéw z tym, ze w zadnej
ze spotek nie przekracza 200 os6b?

Jezyk raportowania

13. Czy raport musi by¢ takze w jezyku angielskim?

Terminy raportowania

14. Firma od kilku lat raportuje w zakresie zrdwnowazonego rozwoju. Raport tylko w wersji online.
Chce zasade tg kontynuowad. Publikacja na stronie w ciggu 6 miesiecy od dnia bilansowego.
Pytanie, czy dla potrzeb informacji o sporzagdzeniu odrebnego sprawozdania biegty rewident
musi dosta¢ kompletny raport online?

15. Pytanie o terminy. Czy gdy spoétka gietdowa raportuje od lat, publikujgc co roku raporty CSR
w terminie do 30.06 - czy w rezimie nowego ksztattu ustawy spdtka bedzie musiata wydac
raport CSR wczesniej, do 31.037?

16. Czy biegty rewident bedzie weryfikowat, czy faktycznie zostat na dzien weryfikacji publikowany
oddzielny raport? Czy tylko fakt, czy zostato ztozone oswiadczenie, jako czesé sprawozdania
finansowego? | pytanie - czy mozna w tym ,oswiadczeniu oswiadczyc", ze raport dopiero
bedzie w terminie do 31.06?



Wybodr standardu raportowania
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. Czy w raporcie trzeba napisa¢ wg jakich standarddw sie raportuje?

. Jak moge zdoby¢ plik excel z matrycg istotnosci, o ktdrej jest w SIN?

. W standardzie GRI, we wskaznikach profilowych sg dwie wersje podstawowa i rozszerzona,
kiedy musze raportowac wg wersji rozszerzonej?

Zawartosc raportu i jego sporzadzenie
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26.

27.

. Jakie informacje nalezy zbieraé w raporcie?

Czy firmy planujg raportowanie zupetnie we wtasnym zakresie, swoimi sitami, czy planujg
korzystac z specjalistycznych partneréw z zewnatrz?

Czy ryzyka z raportu rocznego moga by¢ tozsame z ryzykami z raportu danych niefinansowych?
Czy w ramach procedur nalezytej starannosci mozna opisaé¢ po prostu dziatania na rzecz
danego obszaru, czy celu strategii np. Srodowiskowego?

Prosze poda¢ przyktad kluczowego wskaznika efektywnosci.

Kto powinien by¢ liderem takiej grupy projektowej: przedstawiciel komarki odpowiedzialnej
za twarde dane/finanse, relacje inwestorskie, czy miekkie, marketing/PR/CSR?

Jak w raporcie CSR pokaza¢ dziatania charytatywne - czy powinno pokazywac sie wydane kwoty
i ich beneficjentéw? Czy w takiej dziatalnosci nie powinno sie bardziej prowadzi¢ dla idei
niz dla korzysci PR, jak to pogodzi¢?

Czym w praktyce bedzie réznito sie zidentyfikowanie grup interesariuszy od zidentyfikowania
obszaréw zwigzanych z czynnikami niefinansowymi?

Badanie raportu
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. W jaki sposéb biegty bedzie sprawdzat, czy nie pominieto jakichs istotnych ryzyk ESG?

Potencjalne sankcje
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. Jakie sankcje za nieraportowanie?
. Czyli raportujgc dobrowolnie mozna narazic¢ sie na sankcje?



